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SYLWCH: Fe fydd y cyfarfod hwn yn cael ei ddarlledu’n fyw a’i ffilmio i'w 
ddarlledu'n fyw neu ar ôl i'r cyfarfod orffen, a hynny drwy gyfrwng safle 
rhyngrwyd y Cyngor. Hefyd gallai’r lluniau a'r sain a recordir gael eu defnyddio 
at ddibenion hyfforddi yn y Cyngor. 
 
Ar ddechrau'r cyfarfod, bydd y Cadeirydd yn cadarnhau a fydd y cyfan neu ran 
o'r cyfarfod yn cael ei ffilmio ai peidio.  
 
Yn gyffredinol ni fydd y rhannau lle mae'r cyhoedd yn eistedd yn cael eu 
ffilmio. Er hynny, trwy ddod i mewn i'r ystafell gyfarfod a defnyddio'r man lle 
mae seddi'r cyhoedd, mae'r cyhoedd yn cytuno y gallant gael eu ffilmio ac o 
bosibl i'r lluniau a'r sain a gaiff eu recordio gael eu defnyddio, fel y nodir 
uchod. Os bydd gennych unrhyw gwestiynau ynglŷn â hyn, cysylltwch â’r 
Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Gwasanaethau Democrataidd. 
 

8 Rhagfyr 2023 
 
 
Annwyl Syr / Fadam 
 
Ysgrifennaf i’ch hysbysu y cynhelir CYFARFOD y CYNGOR yn NEUADD 
CYNGOR CEREDIGION, PENMORFA, ABERAERON AC O BELL TRWY FIDEO-
GYNHADLEDDA AR Ddydd Iau, 14 Rhagfyr 2023 am 10.00 am i drafod y 
materion canlynol: 
  
1.   Ymddiheuriadau  

  
2.   Datgelu buddianau personol / buddiannau sy'n rhagfarnu  

  
3.   Materion Personol  

  
4.   Datganiad o Dderbyn Swydd ac Ymrwymiad i gadw at y Cod Ymddygiad 

gan y Cynghorydd Shelley Childs  
  

5.   Cadarnhau Cofnodion Cyfarfod y Cyngor a gynhaliwyd ar 26 Hydef 2023 
(Tudalennau 5 - 12) 
  

6.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Polisi, Pefformiad 
a Diogelu'r Cyhoedd ar gynnig i weithredu gwaharddiad ar roi anifeiliaid 
byw fel gwobrau ar eiddo Cyngor Sir Ceredigion (Tudalennau 13 - 38) 
  

7.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Polisi, Perfformiad 
a Diogelu'r Cyhoedd ar Adroddiad Hunan-Asesiad Cyngor Sir Ceredigion 
2022/23 (Tudalennau 39 - 110) 
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8.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Cyllid a Chaffael 
ar Bremiymau Treth y Cyngor ar Bremiwm Treth y Cyngor ar gyfer Eiddo 
Gwag Hirdymor ac Ail Gartrefi yng Ngheredigion (Tudalennau 111 - 180) 
  

9.   EITEM EITHRIEDIG (Tudalennau 181 - 468) 
 

 Nid yw’r adroddiadau (Atodiadau B1 a B2) ar yr eitem uchod ar gael i'w 
gyhoeddi gan ei fod yn cynnwys gwybodaeth eithriedig fel y’i diffiniwyd ym 
mharagraff 12 a 13 o Ran 4 o Atodlen 12A i Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 
fel y’i diwygiwyd gan Orchymyn Llywodraeth Leol (Mynediad at 
Wybodaeth)(Amrywio)(Cymru) 2007. Os bydd y Cyngor yn penderfynu 
ystyried yr eitem hon yn breifat, yn unol ag Adran 100B(2) y Ddeddf ac ar 
ôl cynnal prawf budd y cyhoedd, caiff y cyhoedd a’r wasg eu heithrio o’r 
cyfarfod yn ystod y drafodaeth honno.  
  
Wrth ddelio â’r eitem hyn, gofynnir i’r Aelodau ystyried a ydynt am gau’r 
cyhoedd a’r wasg allan o’r Cyfarfod. 
  

10.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Pobl a 
Threfniadaeth ar Bolisïau Tâl Athrawon 2023/24 (Tudalennau 469 - 550) 
  

11.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Gwasanaethau 
Democrataidd ar Gynllun Deisebau Cyngor Sir Ceredigion i gynnwys e-
ddeisebau (Tudalennau 551 - 560) 
  

12.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Y Gyfraith a 
Llywodraethu ar Newidiadau i'r Cyfansoddiad (Tudalennau 561 - 838) 
  

13.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Gwasanaethau 
Democrataidd ar Gyhoeddiadau'r Cadeirydd (Tudalennau 839 - 842) 
  

14.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Gwasanaethau 
Democrataidd ar Bleidlais Sengl Drosglwyddadwy (Tudalennau 843 - 848) 
  

15.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Y Gyfraith a 
Llywodraethu ar Recriwtio Aelod Annibynnol i'r Pwyllgor Moeseg a 
Safonau (Tudalennau 849 - 852) 
  

16.   I gadarnhau'r apwyntiadau canlynol  
 

 Cydbwyllgor CorfforaetholL Is-Bwyllgor Moeseg a Safonau 
       Aelod Lleyg Ychwanegol: Gail Storr 

  
Pwyllgor Moeseg a Safonau:  

       Is-Gadeirydd o 22 Chwefror 2024:  Gail Storr 
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17.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Gwasanaethau 
Ysgolion ar apwyntio Cynrychiolydd Llywodraeth Leol i Gyrff Llywodraethu 
Ysgolion (Tudalennau 853 - 854) 
  

18.   I ystyried Adroddiad Blynyddol y Cyfarwyddwr Gwasanaethau 
Cymdeithasol 2022-2023 (Tudalennau 855 - 924) 
  

19.   I ystyried adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol, Polisi, Perfformiad 
a Diogelu'r Cyhoedd ar Adroddiad Blynyddol Canmoliaeth, Cwynion a 
Cheisiadau Rhyddid Gwybodaeth 2022-2023 (Tudalennau 925 - 968) 
  

20.   I ystyried adroddiad y Prif Weithredwr ar hysbysu'r Cyngor am apwyntio 
Swyddog Arweiniol Corfforaethol Dros Dro - Porth Cynnal a Chyfarwyddwr 
Statudol Gwasanaethau Cymdeithasol am gyfnod hyd at 6 mis 
(Tudalennau 969 - 984) 
  

21.   EITEM EITHRIEDIG (Tudalennau 985 - 986) 
 

 Nid yw’r adroddiad hwn ar gael i'w gyhoeddi gan ei fod yn cynnwys 
gwybodaeth eithriedig fel y’i diffiniwyd ym mharagraff 12 a 13 o ran 4 o 
atodlen 12A i Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 fel y’i diwygiwyd gan 
Orchymyn Llywodraeth Leol (Mynediad at Wybodaeth)(Amrywio)(Cymru) 
2007. Os bydd y Cyngor yn penderfynu ystyried yr eitem hon yn breifat, ar 
ôl cynnal prawf budd y cyhoedd, caiff y cyhoedd eu heithrio o’r cyfarfod yn 
ystod y drafodaeth honno, yn unol ag Adran 100B(2) o’r Ddeddf. 
  

22.   Aelodaeth y Cyngor a Phwyllgorau'r Cyngor (Tudalennau 987 - 994) 
  

  
Atgoffir yr Aelodau y dylent lofnodi’r Gofrestr Bresenoldeb 

 
Darperir Gwasanaeth Cyfieithu ar y Pryd yn y cyfarfod hwn ac mae 

croeso i’r sawl a fydd yn bresennol ddefnyddio’r Gymraeg neu’r 
Saesneg yn y cyfarfod. 

 
 
 
Yn gywir 

 
Miss Lowri Edwards 
Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Gwasanaethau Democrataidd 
 
At:  Gadeirydd ac Aelodau Cyngor 


